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Rapor Hakkinda

2024 yil itibariyle surdurtlebilirlik ¢alismalarimiza
kararl bir sekilde devam etmekteyiz. Bu siirecte,
yonetimimizden ¢alisanlarimiza, konuklarimizdan
tedarik¢ilerimize kadar tiim paydaslarimizla elde
ettigimiz gelismeleri paylasmay1 ve bu konuda
farkindalig1 artirarak ortak hedeflerimize ulasmayi
hedefliyoruz. Bu rapor, 2024 yili boyunca
gerceklestirdigimiz ¢evresel, sosyal ve ekonomik
siirdiiriilebilirlik calismalarini icermektedir. Isletmemiz,
yerellik ve dogallik prensiplerini onceleyerek, atik,
elektrik ve su tiiketimi gib1 konularda belirledigimiz
hedefler dogrultusunda ilerlemektedir. Ayrica, kadin ve
cocuk politikalarina yonelik ¢alismalarimizi daha fazla
desteklemeye devam ediyoruz.




Tesis Tanitim1 ve Tesis Ozellikleri

Zeyt Inn Hotel, 15 oda ve 30 yatak kapasitesine sahip olup,
Datca’nin en onemli kultiir destinasyonlarindan biri olan
Eski Dat¢a Mahallesi'nde yer almaktadir. Tesisimizde

11 standart ¢ift kisilik oda, 3 adet 3 kisilik triple oda ve 1 suit
oda mevcuttur. Misafirlerimiz 1¢in 50 kisilik yemek salonu,
20 kisilik acik yemek alan1 ve a¢ik yiizme havuzu
bulunmaktadir.

Zeyt Inn Hotel, zeytin agaclari ile ¢evrili genis bir bahgede yer
alir ve geleneksel Tirk misafirperverligini modern konfor
olanaklariyla bulusturur. Eski Datca'nin otantik tas evlerinin
mimarisine uygun olarak tasarlanmistir ve boylece
misafirlerine bolgenin kendine has dokusunu yasatir. Otelimiz,
[skele Mahallesindeki Mavi Bayrak Odiillii Hastanealt
Plaji’na yalnizca 3 km mesafede bulunarak deniz severler i¢in
1deal bir konaklama noktas1 sunmaktadir.




Odalarimiz, misafirlerimizin her tiirlii thtiyacina cevap

verecek sekilde klima, LCD televizyon, mini bar, kasa ve
ucretsiz Wi-F1 gibi olanaklarla donatilmistir. Misafirlerimiz,
French balkon ya da verandasi bulunan Standart Double
odalar, bah¢e manzarali ferah Triple odalar, iki ayr1 boliimden
olusan Suit Deluxe odalar ve ikonik Tas Odalar gib1 farkh
konaklama secenekler1 arasindan tercih yapabilir. Bu odalar,
Dat¢a’nin zengin dogasi ile uyum i¢inde tasarlanmis ve
konuklarina essiz bir tatil deneyimi sunacak sekilde 6zenle
dekore edilmustir.

Strdiirtilebilir turizme verdigimiz onemle, otelimizde su ve
enerjl tasarrufu 1¢in ¢esitli onlemler alinmaktadir. Aerator
teknolojili musluklar, enerji tasarruflu klimalar ve ¢ift caml
pencere sistemler1 gib1 0zellikler sayesinde ¢evreye olan
etkilerimizi minimize etmey1 amacliyoruz. Otelimiz ayni
zamanda atiklarin geri doniisiimiine dnem vermekte ve bu
stireci belediye ve lisansli firmalarla is birligi icinde
yuritmektedir. Bah¢gemizde yetisen zeytin agaglarindan elde
ettigimiz zeytinyaglari ve yerel tiriinlerle hazirladigimiz
regeller konuklarimiza dogal bir lezzet sunmaktadir.
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OZEL KONAKLAMA
TESISI
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Zeyt Inn Hotel, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig: tarafindan "Ozel
Konaklama Tesis1 Belgesi" ile sertifikalandirilmistir. Bu
belge, tesisimizin sundugu benzersiz konfor ve hizmet
kalitesinin resmi bir gostergesidir. Misafirlerimiz, bu otantik
ve modern karisimi i¢eren konaklama deneyimi ile

Eski Dat¢ca’nin bliytilii atmosferini hissedebilir, tarih ve
doga 1¢inde huzurlu bir tatil gecirebilir.
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Cevre Etkilerinin Azaltilmasi

Zeyt Inn Hotel olarak, ¢evresel etkilerimizi azaltmak ve dogayla
uyum i¢inde bir isletme olma hedefi dogrultusunda ¢esitli
uygulamalar gerceklestirmekteyiz:

Yapisal Tasarim ve Malzeme Kullanimi

e Tim mimar1 projede ¢evre dostu ahsap masif malzemeler
tercith edilmistir. Pencere dogramalari 1se masif ahsap
laminedir ve cift cam kullanilarak enerji tasarrufu
saglanmistir. Balkon, bah¢e ve merdiven korkuluklar: 1¢in
masif sedir agaci kullanilmis, bu sayede surdirtilebilir yap:
malzemeler1 tercih edilmistir.




W
HM N

Enerji Verimliligi ve Isitma-Sogutma Sistemleri

Sicak Su Isitma: Enerji tasarruflu hava 1s1 pompasi
kullanilarak sicak su ihtiyaci karsilanmakta, enerj1 tiketimi
en aza indirilmektedir.

Isitma ve Sogutma Sistemleri: Odalarin ve restoranin
1sitma-sogutma ihtiyaci, enerj1 verimliligl yuksek

Daikin VRV merkezi sistem klimalar 1le saglanmaktadir.
Aydinlatma Sistemleri: Enerji tasarruflu LED
aydinlatmalar, tiim odalarda ve ortak alanlarda
kullanilmaktadir. Merdiven ve koridor aydinlatmalar1 zaman
ayarl1 olup, gereksiz enerji tiiketimi onlenmektedir.

Enerji Kontrol Cihazlari: Odalarimizda, kartl kilit
sistemleri i1le odanin elektrigi kontrol edilmekte ve misafir
odada olmadiginda enerji kullanimi otomatik olarak
durdurulmaktadir.
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Su Tasarrufu ve Kullanimi
Tim odalarimizda, mutfakta ve barimizda yer alan musluk
bataryalar ve dus basliklarinda su akisini azaltan, suyu hava ile
karistirarak su damlaciklarini kiictik hale getiren "Aerator
Teknolojis1" kullanilmistir. Bu sayede, su tiikketiminde onemli
tasarruf saglanmaktadir.

Enerji Tasarruflu Mutfak ve EKipman Kullanimi

Mutfak Ekipmanlari: Otelimizin mutfaginda, enerji tasarrufu
saglayan konveksiyonel firin, endiistriyel buzdolaplar1 ve derin
dondurucular kullanilmaktadir. Mutfakta ve barda bulunan
endiistriyel bulasik makineler1 1se, tabaklar ve bardaklar 1¢in ayr1
ayr1 enerji tasarruflu sistemlere sahiptir.

Havuz Dezenfeksiyonu: Havuzumuz ve ¢ocuk havuzu, asiri
kimyasal maddeler ve klor kullanmamak amaciyla

"tuz jeneratori” sistemiyle dezenfekte edilmektedir. Bu yontem,
suyun dogal dengesini koruyarak ¢evreye zarar vermeyen bir
alternatif sunmaktadir.
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Atik Yonetimi ve Geri Dontisiim Uygulamalari

Atik Yonetimi: Tesisimizde atik yonetimini kolaylastirmak amaciyla ayristirmali ¢op
kutular1 kullanilmaktadir. Sifir Atik Belgesi'ne sahibiz ve atiklarin ger1 dontistimint,
belediye ve lisansh atik imha firmalariyla 1s birligi i¢erisinde gerceklestirmekteyiz.

Atik Yag Yonetimi: Otelimizde olusan atik yaglar, ¢cevreye zarar vermemesi adina lisanslh
firmalara teslim edilmek tlizere ayrilmaktadir.

Dogal ve Yerel Uriinlerin Kullanimi

Bahcemizdeki Uriinler: Otelimizin bahcesinde bulunan Harran’dan getirilmis olan ve
koruma altindaki asirlik zeytin agaglarindan elde edilen zeytinler ve bu zeytinlerden tretilen
zeytinyaglari, ayrica c¢esitli yerel malzemelerle Uretilen regeller, misafirlerimize
restoranimizda sunulmaktadir.

Kimyasal Icermeyen Tarim Uygulamalari: Kontrolsiiz ilaclamanin dogaya verebilecegi
zararlarin farkinda olarak, bah¢cemizde ilag¢siz ve dogal tarim yapilmakta, bu sekilde tiretilen
Urtinler mutfaklarimizda kullanilmaktadar.

Taze ve Yerel Gida Tedarigi: Gida israfin1 dnlemek amaciyla, satin aldigimiz tirtinler
haftalik olarak alinmakta ve stok tutulmamaktadir. Yerel tireticilerden temin ettigimiz bu
urtinler, taze servis edilmekte ve yerel ekonomiy1 desteklemektedir.
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Zeyt Inn Hotel olarak, calisanlarimizin haklarini korumay1 ve onlarin refahini artirmayi 6n planda tutuyoruz.
Calisanlarimizin daha 1y1 sartlarda c¢alisabilmesi ve siirdiiriilebilir bir ¢alisma ortami yaratmak adina ¢esitli politikalar
benimsemis durumdayiz:

Sosyal Giuivence ve Egitimler

Sosyal Guvence: Tiim calisanlarimizin sosyal giivence kapsaminda sigortali olmalarini sagliyoruz. Bu, 1sletmemizin
temel 1lkelerinden biridir.

Is Saghg ve Giivenligi (ISG) Egitimleri: Calisanlarimizin sagligin1 korumak adina yasal sorumluluklarimiz geregi
[SG egitimi diizenli olarak verilmektedir. Bunun yani1 sira SGK yiikiimliiliikleri ve diger yasal egitimler eksiksiz bir
sekilde saglanmaktadir. o Mesleki Gelisim Egitimleri: Personelimizin becerilerini ve bilgi birikimini artirmak 1¢in ¢esith
mesleki gelisim programlar diizenliyoruz. Bu programlarla ¢alisanlarimizin hem 1syerinde verimliligi artmakta hem de
kisisel gelisimleri: desteklenmektedir.

Calisma Kosullar: ve Destekler

Uniforma ve Is Kiyafetleri: Tiim personelimize rahat ve is giivenligine uygun iiniformalar saglanmaktadir. Bu, hem
calisanlarin konforunu saglamakta hem de 1sletme i¢inde profesyonel bir gorsellik yaratmaktadir.

Fazla Calisma ve Ucretlendirme: Calisanlarimizin fazla calisma siireleri dikkatle takip edilmekte, fazla mesai
durumunda ¢alisanlarimiza bu suireler karsiliginda ek tucret veya 1zin hakki saglanmaktadir.



Kadin ve Cocuk Politikalar:

Cinsiyet Esitligi ve Firsat Esitligi: Ise alim siireclerimizde cinsiyet esitligi
ilkesine siki sikiya bagliyiz. Kadin ¢alisanlarimizin 1§ hayatinda yer
almalarin1 desteklemek amaciyla firsat esitligl yaratmaktayiz. Bu
dogrultuda, kadin personel alimina 6zen gostererek ¢alisanlarimiz arasinda
dengel1 bir dagilim olmasina gayret ediyoruz.

Aile Dostu Calisma Ortami: Kadin ve cocuk politikalar ¢cercevesinde,
calisanlarimizin aile yasamlari ile 1s yasamlarin1 dengeleyebilmeleri 1¢in
gerekli esnekligi sagliyoruz. Bu sayede, 0zellikle ¢ocuk sahibi
calisanlarimizin 1s-yasam dengesini koruyabilmelerine yardimci
olmaktayiz.

Calisan Memnuniyeti ve Uzun Siireli Istihdam

Calisanlarimizin 1sletmemizde uzun siireli olarak kalmalarini saglamak ve
onlarin memnuniyetini artirmak adina g¢esitli sosyal haklar ve imkanlar
sunuyoruz. Calisma ortamini gelistirmek, personelin huzurlu bir sekilde
gorev yapmasini saglamak ve baghiliklarini artirmak 1sletmemizin ana
hedefler1 arasindadir.



Yapilan Sosyal Calismalar

Tesisimiz, stirdirulebilirlik 1lkesini temel alarak yerel kiiltiirtii ve ekonomiyi
destekleme yontindeki kararliligini stirdiirmektedir. Bu dogrultuda, sosyal
sorumluluk alaninda cesitli adimlar atilmaktadar:

Yerel Tedarik ve Bolgesel Kalkinma

Dat¢a’da bulunan yerel tedarikcilerle 1s birligi yaparak, bolgesel
kalkinmaya destek oluyoruz. Uriin satin aliminda her zaman yerel
kaynaklar1 onceliklendiriyor ve boylece hem bolge ekonomisini destekliyor
hem de yerel kultiriin korunmasina katki sagliyoruz.

Istihdam ve Egitim Politikalari

Yerel Istihdam Onceligi: Personel alimlarinda énceligimiz, Datca’da
yasayan kisilere 1s imkani1 sunmaktir. Bu sayede hem yerel 1stthdami
destekliyor hem de bolge halkinin ekonomik kalkinmasina katki sagliyoruz.
Egitim ve Mesleki Gelisim: Calisanlarimizin 1s yerinde uzun siireli olarak
kalabilmesi ve bilgi birikimlerini artirabilmesi amaciyla egitim ihtiyaglarini
karsiliyor ve mesleki gelisim programlarina katilimlarini destekliyoruz. Bu
egitimler, ¢calisanlarimizin stirdirilebilirlik ve miistert memnuniyeti
konularinda daha bilingli hale gelmelerini saglamaktadir.



Kulturel ve Sosyal Etkinlikler

Miizik ve Etkinlik Organizasyonlari: Tesisimizde belirli glinlerde
misafirlerimize yonelik miizik dinletileri diizenlenmekte ve kiiltiirel
etkinliklerle konuklarimizin keyifli vakit gecirmeler1 saglanmaktadir.
Boylece misafirlerimize Dat¢a’nin kiiltiirel zenginliklerini daha yakindan
tanitma firsati sunuyoruz.

Rehberlik Hizmeti ve Yoresel Tamitim: Dileyen misafirlerimize tekne
turlari, yuruyus turlar1 ve ¢evredeki tarthi ve dogal

glizelliklerin tanitim1 konusunda rehberlik hizmeti sunuyoruz.
Misafirlerimize yerel yemekler hakkinda bilgi veriyor ve bolgenin en 6zglin
lezzetlerini deneyimleme firsati sunuyoruz.

Spor ve Aktivite Imkanlari

Acik Yuzme Havuzu ve Spor Aktiviteleri: Misafirlerimize sunulan agik
ylizme havuzumuz, onlarin rahatca spor yapabilecekler1 ve tatil stiresince
dinlenebilecekler1 bir ortam yaratmaktadir. Misafirlerimiz ayrica
tesisimizde diizenlenen cesitli aktivitelerle fiziksel ve zihinsel olarak
yenilenme firsatina sahiptir.
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Erisilebilirlik ve
Engelsiz Yasam

Engelli Dostu Tasarim: Erisilebilirlige biiylik 6nem
veriyoruz. Tesisimizde, A ve B bloklarinda engelli
rampalar1 yer almakta olup, her bireyin kolaylikla
tesisimizde vakit gecirebilmesi i¢in gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Herkes i¢in erisilebilir bir
konaklama sunmayi ilke ediniyor ve tiim
misafirlerimizin rahatin1 saglamayi hedefliyoruz.



Kiulturel Calismalar

Zeyt Inn Hotel olarak tesisimiz, Dat¢ca Mahallesi’nin dogal ve kiiltiirel dokusuna =

uyumlu olacak sekilde insa edilmistir. Eski Dat¢a’nin tarihi mirasina uygun ek B, Fertivalin
olarak tas mimari ile insa edilen otelimiz, misafirlerimize bolgenin essiz N
ambiyansini sunmaktadir. Insaat siirecinde yerel yap1 malzemeleri kullanilarak,
cevreye ve kiiltiire duyarli bir yap1 ortaya ¢ikarilmistir.

Bolgesel Etkinliklere Katilim ve Destek ‘
Tesisimiz, Badem Cicegi Festivali, Kis Yiizme Maratonu, Motofest Datca gib1 =
yerel etkinliklere aktif olarak katilim saglamaktadir. Bu festivaller boyunca gelen
ziyaretcilere ev sahipligi yaparak, Dat¢a'nin kiiltiirel hayatini desteklemekte ve
konuklarimiza bu 0zgiin deneyimler1 yasama firsati sunmaktayiz.

Bahce ve Yoresel Uretim

Bah¢emizde, Ege ve Akdeniz iklimine 6zgl bitkiler ve meyve agaclari
bulunmaktadir. Zeytin, nar, incir ve limon gibi yerel agac tiirlertyle donatilmis
bah¢emiz, misafirlerimize dogal bir ortam sunmaktadir. Kendi iirettigimiz
receller, zeytin ve zeytinyaglar1 da dogal tiretimimizin bir parcasi olup,
restoranimizda konuklarimiza taze ve saglikli lezzetler sunuyoruz.



Yoresel Lezzetlerin Sunumu

Restoranimizda, yerel tlireticilerden temin ettigimiz
malzemelerle hazirlanan zeytinyaglh yemekler,
cesitlt mezeler, taze salatalar, et mentiiler1 ve
Datc¢a’ya 6zgl lezzetler sunulmaktadir.
Misafirlerimize, hiinerli ellerde hazirlanan
lezzetlerle dolu bir deneyim yasatiyor ve yerel
mutfagi tanitmaya 6zen gosteriyoruz. Cagla ve
badem gib1 Dat¢a’nin mevsimlik trtnler: de
konuklarimiza ikram edilmektedir.
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Tanitim ve Bilgilendirme Kosesi

Otelimizde, Datga ve ¢evresinde gezilip goriilecek yerler hakkinda bilgi sunan bir tanitim
kosemiz bulunmaktadir. Misafirlerimize, Knidos Antik Kenti, Palamutbiikii, Hay1tbiikii,
Kumluk Plaj1, Eski Datga sokaklar1 gib1 turistik yerler hakkinda bilgilendirme yaparak,
Datg¢a’nin tarthi ve kultiirel mirasimi kesfetmelerine rehberlik ediyoruz. Ayrica, Datga’nin
dogal giizelliklerini ve kiiltiirel degerlerini yansitan bu kose, misafirlerimizin bolgenin
ruhunu daha derinlemesine hissetmelerini saglamaktadir.

(bkz: https://zeytinn.com.tr/datca-gezi-rehberi/
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Veriler

2024 y1l1 boyunca Zeyt Inn Hotel'in enerji tiikketimi, su kullanimi ve atik yonetimine dair elde edilen veriler siirdirtilebilirlik
hedeflerimize 1s1k tutmaktadir.

Elektrik Tuketimi:

7 Dok. No: Sys.ZH.Fr.34
5@. Yay. Tarihi{ 15.08.2025
N . ° X ° °
Tt N ELEKTRIK TUKETIM TAKIP TABLOSU . ReTV- ITL‘?
Eski [Patfga CVv. larini
Kriter; D1.3
Elektrik tiiketim alanlar1 (KWH) ) . . . .
(Elektrik kullanim miktarlar1 fatura ve sayaclardan alinabilir ) Ocak : I Subat = | Mart 2 Nis an - | M ay1s = H aziran Z Te mmuz = ‘ Agustos z Eyliil = Ekim = Kas im 2 Arahk |,
Aol ket il L el ol B i (L2 2785,061 2175031 | 5762,198 | 5723499 | 6045471 | 6732588 | 10351,633 | 11898,621 | 10582,512  6311,024 | 5688,179 | 5504978

Misafir/gece basina kullanilan su miktar:

(KWHelektrik/Misafir. Gece) 696,27 24439 | 106,71 32,15 36,42 18,91 17,73 13,24 24,84 103,46 196,14 2762.49

YILLIK ORTALAMA 354,39 | | |

Yiiksek Tiiketim Donemleri: Ozellikle yaz aylarinda, turizm faaliyetlerinin artmasiyla birlikte elektrik tiikketiminde dnemli
artislar gozlemlenmistir. Temmuz ayinda elektrik tiikketimi 10.531,63 kWh ile yilin en yuiksek seviyelerinden birine
ulasmistir. Agustos ayinda bu tiiketim 11.898,61 kWh olarak kaydedilmistir.

Misafir Basina Tiketim: Ortalama misafir basina elektrik tiikketimi, konaklama yogunluguna gore degisiklik
gostermektedir. Yaz aylarinda misafir basina ortalama 36-103 kWh elektrik tiiketimi hesaplanmustir.



Dok. No:|Sys.ZH.Fr.35
Yay. Tarihi] 15.08.2025
. SU SARFIYATI TAKIP TABLOSU Rev. Mo
Datga Rev. Tarihi:
Kriter: D1.4
Su Kullanim kaynaklari (metrekiip)
(Su kullanim miktarlari fatura ve sayaclardan Ocak Subat Mart Nis an M ayis H aziran Te mmuz Agustos Eyliil Ekim Kas 1im Arahk
almabilir ) -
Ayhk Kullamilan Toplam Su Miktari
(m3) 32 50 48 115 157 188 246 211 256 209 81 48
Misafir/gece basina kullanilansu
miktart 8,00 0,56 0,89 0,65 0,95 0,53 0,42 0,23 0,60 3,43 2,79 24,00
(m3su/Misafir. Gece)
YILLIK ORTALAMA 359

Yillik Su Kullanimi: Tesisimizde, su tuketimi 0zellikle yaz sezonunda yogunlasmistir. Temmuz ayinda su kullanimi
246 m? olarak gerceklesmis ve bu da yaz aylarindaki su 1htiyacinin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Misafir Basina Su Kullanimi: Y1l genelinde misafir basina diisen su tiiketimi, mevsimsel olarak degisim

gostermektedir. En yliksek su tiiketimi Eyliil ayinda misafir basina 3,43 m? olarak kaydedilmaistir.
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Atik Yonetimi

Dok. Ng Sys.ZH.Fr.24
Ze(#]m Yay. Tarihi15.08.2025
A -
Hod U S~ ATIK TAKIP TABLOSU SGAND
Eski Datga Rev. Tarih
Rriter ;.4

Atik Tiirleri (KG)
(Aylikatik miktarlaratiktiirlerinegoreisletmeyetkilisi Ocak Subat Mart Nis an M ayis H aziran Te mmuz Agustos Eyliil Ekim Kas 1im Arahk
tarafindan tabloyagirilecektir.) - a
L QIR G B LT X S (L6 ) 5 1 12 21 28 49 120 134 57 21 14 8
Misafir/gece basina olusan atik miktari
(kgAnk/Misafir. Gece) 1,25 0,12 0,22 0,12 0,17 0,14 0,21 0,15 0,13 0,34 0,48 4,00
YILLIK ORTALAMA (kgAtik/Misafir.Gece) 0,61

Kat1 Atik Miktari: Aylar bazinda atik miktarlar farklilik gostermektedir. Temmuz ve Agustos aylarinda,

misafir sayisinin artmasiyla birlikte toplam kati1 atik miktar1 98 ve 51 kg olarak belirlenmistir.

Geri Donusium: Kagit, plastik, metal ve cam gibi farkl atik tiirlerinin ayr1 toplanarak geri dontistiirilmesi
saglanmistir. Ozellikle kagit atiklar ve cam atiklarin yaz doneminde yogun sekilde biriktigi gdzlemlenmistir.
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Karbon Ayak 1zi — 2024

Zeyt Inn Hotel’1n 2024 yil1 karbon ayak 1z1 hesaplamalar1 sonucunda, yil
boyunca toplam 48,40 tCO,e (ton karbondioksit esdeger1) emisyon olustugu
belirlenmistir. Bu deger, otelin elektrik tiikketimi, su kullanim1 ve diger
faaliyetlerinden kaynaklanan sera gazi salimlarini icermektedir. Hesaplamalarda
esas alinan toplam misafir-geceleme sayisi lizerinden yapilan degerlendirmeye
gore, kisi basina diisen karbon ayak 1z1 16,99 kgCO,e olarak tespit edilmistir.
Bu sonuglar, tesisin ¢evresel etkisini ortaya koyarken, ayni1 zamanda karbon
salimlarinin azaltilmasi i¢in enerji verimliligi, yenilenebilir enerj1 kullanimi, atik
yOnetimi ve su tasarrufu gibi alanlarda i1yilestirme yapilabilecegini de
gostermektedir. Zeyt Inn Hotel, bu degerler1 daha da asagi ¢ekebilmek adina
ilerleyen donemlerde karbon azaltim stratejilerini gliclendirmeyi
hedeflemektedir.
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